VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DELL'ASSOCIAZIONE
CULTURALE "LEARN AND PLAY"

VERBALE N, 1del 247012019

In data 24/01/2019 alle ore 21,00 presso la sede legale dell'Associazione Culturale "Leamn and Play"
sita in Porto Sant'Elpidio, via G. Mazzini n. 324, si é riunito il Consiglio Direttivo dell'Associazione

per discutere ¢ deliberare sul seguente ordine del giomo:

1. Accettazione proventi da pubblicita

!\)

Proseguimento collaborazione con i programmi di scambio culturale di [nternational

Experience

3. Coinvolgimento di educatori (sia soci ordinari che esterni all'associazione) per lo svolgimento
delle attivita associative

4. Erogazione rimborsi spese analitiche per tutti coloro che prestano la loro attivita per
I'organizzazione ¢ lo svolgimento dei progetti dell'associazione, sia per i soci ordinari che per
i membri del consiglio direttivo)

5. Rinnovo assicurazioni responsabilita civile UNIPOL SAI

6. Stipula assicurazioni infortuni UNIPOL SAI

7. Acquisto materiali didattici necessari per le attivita dell'associazione.

¥

Sostegno alla redazione della tesi sul bilinguismo e sull’esperienza di You Can Camp

=

Varie ed eventuali.

Presiede il Sig. Landriscina Antonio

Funge da verbalizzatore il Sig. Micheal Lo Pipero

Presidente verifica la validita della seduta.

Sul punto uno si propone di accettare proventi provenienti da pubblicita, qualora ce ne fosse la possibilita

Sul secondo punto all'ordine del giomo, si decide di proseguire sulla linea definita a giugno 2018, speciaimente
con la collaborazione in merito all'organizzazione di campi estivi residenziali che permetteranno all'associazione
di sviluppare ancora di pili il metodo didattico per I'insegnamento delle lingue, con la possibilita di estenderfo poi
a quanti pil associati possibile. All'associazione, da un punto di vista logistico & stato richiesto aiuto e
collaborazione nella ricerca della/delle strutture piu idonee per lo svolgimento dei campi estivi residenziali.




Oltre a cio, proseguendo con le modalita degli anni precedenti, I'associazione si propone di continuare le attivia
dei campi estivi in lingua inglese, e di continuare a chiedere il patrocinio della regione Marche, gia ricevuto per i
2018.

I mesiin cui le scuole cidaranno la possibilita di utilizzare i propri locali sono quelli di giugno e luglio (fino allinizio
di agosto), pertanto le date proposte rientreranno in questo periodo.

Le localita individuate per il 2019 sono le seguenti: Porto Sant'Elpidio, Macerata, Rapagnano, CivitanovaMarche,
Recanali, San Benedetto del Tronto, Potenza Picena. Altre localita potranno essere aggiunte e alcune cancellate
nel corso dell'anno a seconda del numero delle iscrizioni raggiunte. Si prosequiranno le attivita fuori regione a

Riva Ligure e Fara Gera D'Adda, e verranno individuate anche altre localita nelle quali diffondere le attivita
associative.

Sul punto 3, i membn del consiglio direttivo sono d'accordo nel coinvolgere educatori Italiani e stranier per lo

svolgimento delle attivita associative, coinvolgendo principalmente i nostri soci, ma anche figure esteme
all'associazione, qualora ce ne fosse bisogno.

Sul punto 4, come per gli anni precedenti, il consiglio & d'accordo nell'erogare, nel corso dell'anno, i imborsi
spese analitici per lo svolgimento e I'organizzazione di tutte le attivita associative, includendo i biglietti aerei degli
associati che si recando in Italia per sostenere le nostre iniziative.

Sul punto 5, si fa presente che sono stati chiestialtri preventivi, ma il miglior trattamento, al momento, fimane
quello della UNIPOL SAl, che si decide pertanto di rinnovare.

Sul punto 6, per la sicurezza dei nostri soci, nel corso delle attivita estive cisiaffidera alla UNIPOL SAl. stipulando
delle polizze infortuni.

Sul punto 7, anche quest'anno ci sara bisogno dell'acquisto di nuovo materiale. Si affida a Lo Pipero il compito

di verificare il materiale usurato, quello terminato e la valutazione del nuovo materiale da acquistare necessario
per lo svolgimento delle attivita.

Sull'ottavo punto, il consiglio decide di sostenere il socio Martina Santini nello svolgimento della sua tesi di la

laurea in interpretariato, che mettera al centro della sua ricerca il metodo English Interaction utilizzato nel corso

dei campi estiviin lingua inglese. Al socio verra messo a disposizione il materiale necessario richiesto, che potra

consultare, per motivi logistici (e di piu facile accesso rispetto alla sede legale), presso I'ufficio di campiglione di
fermo in via Orsolini 56. Il suo lavoro sara pienamente sostenuto (anche con rimborsi per gli spostamenti richiesti)
in quanto si ritiene che possa essere di grande utilitd per un ulteriore sviluppo del metodo, attraverso un
approfondimento delle dinamiche della neurolinguistica applicata all'insegnamento delle lingue.




T eSS EE

Non essendovi altri punti sui quali deliberare la seduta viene tolta alle ore 23.45 previa stesura ed approvazione

del presente verbale

VERBALIZZATORE IL PRESIDENTE
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